
 

 

 

ANÁLISIS INTERPRETATIVO ACTIVIDAD SINDICATO 1 

 

• El Sindicato 1 (S1) está empeñado en posicionar a la organización como un grupo masivo, 
organizado, que está atento a la contingencia, pero también a temas de largo plazo, como la 
negociación colectiva de agosto del 2024. 
 

• De acuerdo con sus publicaciones, el S1 tomó, además de la futura negociación colectiva, a 
la salud y la educación de sus asociados y familiares y el apoyo a otras organizaciones de 
trabajadores (en esta quincena se cuadraron con los profesores de Antofagasta) como temas 
estructurales de su actividad pública. El fin es establecerse como un sindicato fuerte en la 
región, con sentido social, preocupado por su entorno y no solo de sus asociados, como 
alguna le acusó parte de la opinión pública. 
 

• Claramente, el objetivo final es llegar a la negociación colectiva de agosto de 2024 como 
una organización fortalecida tanto interna como externamente para ganar apoyo y 
legitimidad a sus peticiones. 
 

• La estrategia de comenzar 15 meses antes a instalar el tema de la negociación busca en ese 
largo camino sumar voces y aportes de sus asociados para generar una propuesta que 
trabajadores y trabajadoras sientan como suya y que el S1 muestre como fruto de la voz de 
sus bases. 


